
 

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
AMDAssociation 

1bis, rue Berthelot DONIAMBO

Nous soussignés, 
 
1. Demandeur : 
 
Association � Fédération 
 
Dénomination Sociale  
Dénomination Sociale :  
 
Activité  
(Décrire en quelques lignes): 
 

 

Adresse :  
Téléphone /Gsm / Fixe :  
Fax :  
@ email :  
Lien Web :  
  
Nom du Contact :  
Fonction du Contact :  
Téléphone /Gsm / Fixe :  
Fax :  
@ email :  
 

• Souhaitons devenir membre de 
 
2. Explication (environ 15 lignes) pour votre intérêt à entrer à l’AMD et le lien de vos 

activités avec la maintenance dans le secteur industriel
 
……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………
 
 
 
 

 

 
 

DEMANDED’A
 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
ssociation Maintenance Durable -Pépinière d’Entreprises Promo Sud 

1bis, rue Berthelot DONIAMBO - 75 23 15 – amd@amd.nc - www.amd.nc 

 

 � Autre Organisme � Entreprise

Souhaitons devenir membre de l’ AMD (AssociationMaintenanceD

Explication (environ 15 lignes) pour votre intérêt à entrer à l’AMD et le lien de vos 
avec la maintenance dans le secteur industriel  : 

……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

D’ADHÉSION 

------------------------------------------------ 

Entreprise � 

Durable). 

Explication (environ 15 lignes) pour votre intérêt à entrer à l’AMD et le lien de vos 

……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………… 



 

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
AMDAssociation 

1bis, rue Berthelot DONIAMBO

3. Montant de la Cotisation : 
 

Nombre de Salariés
De : 00 à 10

10 
�

• La durée de cotisation minimum est de 1 an.
• Les membres cotisentune fois par an, 

encaissés trimestriellement

Nombre de salariés : 

Montant de la cotisation : 

Règlement par chèque bancaire à l’ordre de 

Afin de valider votre inscription et décrire vos activités sur le site 
de nous envoyer les éléments suivants
 

� Logo de l’entreprise en format 
� Présentation ou plaquette de l’entreprise en format pdf
� Coordonnées apparaissant sur le site
� Charte de déontologie et règlement intérieur paraphé
� KBis de de l’entreprise de moins de 3 mois
� Attestation CAFAT de moins de 3 mois

 
 
 
 

 
 

Emargement : 

 
 
 
Cadre réservé AMD 

Validation AMD : 

 

 

 
 

DEMANDED’A
 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
ssociation Maintenance Durable -Pépinière d’Entreprises Promo Sud 

1bis, rue Berthelot DONIAMBO - 75 23 15 – amd@amd.nc - www.amd.nc 

 

Nombre de Salariés  Montant Annuel (Fcfp)
: 00 à 10 60 000 

 à 50 120 000 
� 50 180 000 

 
La durée de cotisation minimum est de 1 an. 

cotisentune fois par an, possibilité de payerau maximum 
encaissés trimestriellement 

 
 

 

 
 

 
Règlement par chèque bancaire à l’ordre de l’AMD (AssociationMaintenance

 
 
 
 

Afin de valider votre inscription et décrire vos activités sur le site www.amd.nc
de nous envoyer les éléments suivants : 

Logo de l’entreprise en format jpg 
Présentation ou plaquette de l’entreprise en format pdf( < 2Mo) 
Coordonnées apparaissant sur le site et sur l'annuaire  

et règlement intérieur paraphés, datés et signé
de moins de 3 mois 

Attestation CAFAT de moins de 3 mois 

Fait à :    le : 

 
 

 
 

D’ADHÉSION 

------------------------------------------------ 

Montant Annuel (Fcfp)  

possibilité de payerau maximum en 4 chèques 

aintenanceDurable). 

www.amd.nc, nous vous prions 

et signés 

   


